A

FNGC FONDUL NATIONAL DE GARANTARE A CREDITELOR
IMIM PENTRU INTREPRINDERILE MICI SI MIWLOCIH S.A. - IFN

Post: Consilier management la Serviciul Strategie din cadrul Directiei
Strategie, Programe Guvernamentale si Relatii Institutionale

Tipul ofertei: permanent

Oras: Bucuresti

Descrierea postului:

e claboreaza proiectele strategiei si programelor anuale de activitate ale Fondului;

e urmareste executarea programelor anuale de activitate si informeaza conducerea cu privire la
stadiul implementarii acestora, propunand masuri care sa asigure indeplinirea lor integrala;

e claboreaza proiectul raportului anual al Fondului si a altor rapoarte solicitate de directorul
general sau de alte autoritati;

e gestioneaza eficient relatii de colaborare cu alte institutii financiare, interne si internationale,
asociatii de profil din tard si strainatate, alte persoane juridice din domeniul de activitate al
Fondului;

e gestioneaza relafia cu Asociatia Europeand a Institutiilor de Garantare (AECM) pe baza
statutului de membru titular pe care Fondul il detine, urmarind exercitarea eficienta a
drepturilor si indeplinirea prompta a obligatiilor pe care Fondul le are in aceastd calitate si
administreaza informatiile la care Fondul are acces ca membru titular al AECM,;

e formuleaza propuneri de introducere de noi metode, tehnici, instrumente si
proceduri, sau de Iimbunatatire a celor existente, in scopul optimizarii §i
cresterii eficientei activitdfii si punerii in practicdA a obiectivelor strategice ale
Fondului;

e formuleazd propuneri de armonizare a relatiilor dintre activitdfi, structuri interne si de
coordonare a acestora pentru a realiza obiectivele strategice ale Fondului;

e claboreaza sinteze, studii, rapoarte si analize generale legate de activitatea Fondului, ludnd in
considerare implicatiile schimbdrilor de naturd macroeconomicd din mediul economic
romanesc.

Cerinte minime de ocupare a postului:

e studii superioare juridice;

e min. 11 ani experienta in functii de analiza si expertiza de specialitate; constitue avantaj
experienta de lucru anterioara 1n activitatea de garantare, precum si cunoasterea
aprofundata a programelor si produselor FNGCIMM,;

e gandire analitica si sintetica si abilitati pentru rezolvarea problemelor;

e abilitati de comunicare si de prezentare, atat orald, cat si in scris;

e capacitatea de a identifica probleme, de a formula ipoteze si solutii, de a raspunde pentru
deciziile luate sau sarcinile indeplinite, indiferent de rezultat;

e disponibilitate de colaborare, pentru a acorda suport si a lucra cu colegii pentru un obiectiv
comun;

e atentie la detaliu, planificand si organizand eficient timpul si resursele;

e cunostinte operare PC.

Oferta:
e Se oferd pachet salarial motivant;
e Mediu de lucru profesionist si competitiv;
e Oportunitati de training si dezvoltare profesionala.
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Persoanele interesate sunt rugate sa transmita o scrisoare de motivatie si CV pe adresa
cariere@fngcimm.ro pana la data de 29 august 2023, ora 16:00, cu mentiunea “Pentru pozitia de
consilier management la Serviciul Strategie din cadrul Directiei Strategie, Programe
Guvernamentale si Relatii Institutionale”

Doar candidatii selectati vor fi contactati pentru un interviu, restul de aplicatii nefiind pastrate
dupa data selectiei.
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